
令和７年度 相馬地方広域市町村圏組合会計年度任用職員 

募  集  要  項 
 

〒976-8601 相馬市中村字北町 63-3 

相馬地方広域市町村圏組合総務課 

TEL 0244-35-0211 

 

相馬地方広域市町村圏組合では、会計年度任用看護教員を次のとおり募集します。 

看護教員の方、看護学生への実習指導の経験がある方、病院で新人教育の経験がある方など、看護

教員の仕事に興味がある方をお待ちしております。 

 

１ 募集職種  会計年度任用看護教員（実習指導教員） 

 

２ 募集期間   令和 8 年 1 月 5 日（月）～30 日（金） 

 

３ 任用期間  令和 8 年 2 月 1 日～令和８年３月 31 日 

※勤務成績が良好で一定条件を満たした場合、再度任用されることがあります。 

 

４ 申込資格 

⑴ 看護師の資格を有し、かつ看護師としての実務経験が５年以上の方 

⑵ 地方公務員法第16条の規定に基づく欠格条項に該当する方は申込みできません。 

・拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終えるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人  

・相馬地方広域市町村圏組合職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経

過しない人 

・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊する

ことを主張する政党その他の団体を結成し又はこれに加入した人 

 

５ 勤務条件等 

⑴ 就業場所  相馬看護専門学校（相馬市石上字南蛯沢 344） 

⑵ 業務内容  看護実習指導、施設との調整、演習の補助、事務的業務 等 

⑶ 勤務形態   ① 就業日数  週４日 

         ② 就業時間  午前 8 時 30 分～午後 5 時 15 分（休憩時間 60 分） 

③ 休 日 等  土・日・祝祭日、年末年始、週のうち平日１日 

⑷ 休 暇 等  特別休暇（有給・無給） 

            ※年次有給休暇は 48 日以上勤務した場合付与されます。 

⑸ 給 与 等  ① 報  酬   月額 215,100 円～226,900 円（職歴等により決定します） 

② 諸手当  本組合規定により、通勤手当、時間外手当、特殊勤務手当を支給 

  ※期末・勤勉手当は、任期が 6 ヶ月以上の場合支給対象となります。 



⑹ 社会保険   共済組合、厚生年金保険、雇用保険、労災保険 ※条件あり 

⑺ 服   務   地方公務員法の服務(分限・懲戒・服務の宣誓)が適用されます。 

⑻ そ の 他   ① 給与支給日は毎月 21 日です。 

② 健康診断、ストレスチェックの適用となります。 

③ 職員共助会加入により人間ドックの受診、インフルエンザ予防接種の助成 

を受けられます。 

 

６ 申込方法 

下記書類を 1 月 30 日(金)までに持参または郵送にて提出してください。（郵送の場合必着） 

⑴ 提出書類  ① 申込書 

② 履歴書 

⑵ 提 出 先  相馬地方広域市町村圏組合事務局総務課 

〒976-8601 相馬市中村字北町 63-3 

 

７ そ の 他 

⑴ 書類不備の場合は、受け付けできません。 

⑵ 提出された書類は返却しませんので、予めご了承ください。 

⑶ 選考方法については下記のとおりです。 

① 書類審査（提出された申込書、履歴書にて審査します。） 

② 面接 

※面接日については、書類審査後連絡します。 

⑷ 会計年度任用職員募集等について不明な点は、下記までお問合せ下さい。 

事務局総務課 TEL 0244-35-0211  


